ANEXO II-B

FORMULARIO DE INSCRICAO AUDIOVISUAL
(PROJETO CULTURAL)

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO PROPONENTE

Razdo Social:

Nome Fantasia (se houver):
CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:
Estado:

Nome do representante legal:
CPF/RG representante legal:
E-mail:

Telefone:

Género do representante legal:
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Orientacao Sexual:
( ) Heterossexual

( ) Homossexual

() Bissexual

( ) Assexual

( ) Panssexual



( ) Ndo informar

Raga, cor ou etnia do representante legal:
( )Branca

( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

representante legal é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

2. DADOS DO PROJETO CULTURAL

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:
Categoria A - Produgdo Audiovisual — Inciso |
( ) Modalidade Curta ou Média-metragem

( ) Modalidade Video

Categoria B - Formacao Audiovisual — Inciso I
( ) Modalidade de Formacgao

Descricdao do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informacdes gerais
sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o



projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas (Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ag¢des e/ou

resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: RealizacGo de um filme cura
metragem de 15 minutos; Realiza¢do de 01 oficina de artes; Confec¢éo de 30 bonecos
de tecidos.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo
do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quantas pessoas pretende atingir? Quem vai
ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas
fazem parte de alguma comunidade? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido?

Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de
publico?

() Pessoas vitimas de violéncia
() Pessoas em situacao de pobreza
() Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situacdao de restricdo e privacdao de liberdade (populacao
carceraria)

() Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

() Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras

() Ciganos

() Indigenas

() Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros



Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao
disponiveis para a participacdao de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricao, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida.

Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( )iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizacao ou comunicacgao tatil;
( ) a audiodescricao;

( ) aslegendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( )Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;



() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacgos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera
realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde ela
sera realizada.

Previsao do periodo de execugao do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto, conforme quadro
a seguir (modelo editavel de acordo com a necessidade do proponente):

Funcao
Nome do ¢ Pessoa Pessoa Pessoa com
fissional/empresa no negra? indigena? deficiéncia?
pro projeto gra: ) )
Sim ou Sim ou
Ex.: Fulano de Tal Cineasta Sim ou Ndo

Nao Nao




Cronograma de Execug¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execu¢ao do projeto (modelo
editavel de acordo com a necessidade do proponente).

Atividade
E D - - .
Geral tapa escricao Inicio Fim
Divulgagdo do
Ex: Pré- projeto nos
Comunicacao producdo veiculos de 00/10/2023 00/11/2023

imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serdao utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais; divulgando na imprensa local; etc etc



Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida serd realizada, quando sera
realizada, e onde serd realizada.

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas
as quais elas estao relacionadas.

Item Justificativa Unidade Valor Quantidade Valor total
de unitario
medida
Ex.: Profissional Servigo RS1.100,00 1 RS1.100,00

Fotégrafo | necessario
para registro
da oficina

Total do projeto / conforme Tabela |

4. MATERIAIS COMPLEMENTARES — LINKS

(insira aqui link de videos, publicacdo em redes sociais e ou matérias
jornalisticas a respeito de sua atuacdo artistica, caso haja)

OBSERVAGAO: NAO ESQUECA DE ANEXAR JUNTAMENTE COM ESTE
FORMULARIO TODOS OS ANEXOS CONSTANTES DO EDITAL,




DOCUMENTOS E CURRICULO (OU PORTFOLIO) DO PROPONENTE E DA
EQUIPE PRINCIPAL QUE IRA ATUAR NO PROJETO.



