Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Ponte Alta
Secretarias Municipais de Educacao, Salde e Assisténcia Social

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N®01/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA, no uso de suas atribuicOes legais,
conforme legislacdo vigente, torna publico que através da Secretaria Municipal de
Educacdo abre inscrigdes para o processo seletivo para contratagdo de professores em
carater temporario, cadastro de reserva e através da Secretaria de Assisténcia Social
para Monitor Desportivo, no periodo de 05 de junho a 01 de julho de 2014.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido pelas normas deste edital, pela legislagdo vigente e
sera executado pela Fundacao Carlos Joffre do Amaral — FCJ, localizada a Rua Nossa
Senhora dos prazeres, 132. Centro, CEP: 88.502-230, Lages, SC. Telefone (49) 3224-
8080. Endereco eletronico (site) http://www.fcja.com.br e-mail: fci@scc.com.br

1.2 A aprovagao no Processo seletivo ndo gera direito a admissdo, apenas credencia o
aprovado a admissdao durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacao, de
acordo com a necessidade do Municipio, obedecida a ordem de classificacao,
computadas as vagas previstas neste edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e
as que vierem a ser criadas.

2. DOS CARGOS, HABILITACOES MINIMAS, VAGAS, CARGA HORARIA
] SEMANAL,
SALARIO E TIPOS DE PROVAS

QUADRO I — SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGA
CARGO HABILITACAO MINIMA VAGAS | HORARIA VE"SC?R":)"To et
SEMANAL
Formacdo em nivel superior ou
estudante a partir da 52 fase em Escrita
Professor | diante, em curso de licenciatura CR* | 10 a 40h 424,25 a
~ e
de Artes de graduacao plena, com 1.697,00 Titulos
habilitagdo especifica em Artes
ou Educacao Artistica.
Professor | Formacao em nivel superior ou | CR* 10 a 40 424,25 a Escrita




de Ciéncias | estudante a partir da 52 fase em h 1.697,00 e
diante, em curso de licenciatura Titulos
de graduacdo plena, com
habilitacdo especifica em
Ciéncias.

Formacao em nivel superior ou
Professor | estudante a partir da 52 fase em Escrita
de diante, em curso de licenciatura 424,25 a
o ~ CR* | 10a40h e
Educagao |de graduacao plena, com 1.697,00 .
. e o Titulos
Fisica habilitagao especifica em
Educacao Fisica.
Formacdo em nivel superior ou
estudante a partir da 52 fase em Escrita
Professor | diante, em curso de licenciatura 424,25 a
o ~ CR* | 10 a 40h e
de Histéria | de graduacao plena, com 1.697,00 .
e o Titulos
habilitacao  especifica em
Historia.
Formacdo em nivel superior ou

Professor estudante a partir da 52 fase em Escrita

diante, em curso de licenciatura % 424,25 a
de ~ CR 10 a 40h e
i de graduacao plena, com 1.697,00 ,

Geografia L2 o Titulos
habilitacao especifica em
Geografia.

Formacdo em nivel superior ou

Professor estudante a partir da 52 fase em Escrita

diante, em curso de licenciatura % 424,25 a
de ~ CR 10 a 40h e
fo: de graduacao plena, com 1.697,00 ,

Matematica L2 o Titulos
habilitacao especifica em
Matematica.

Formacdo em nivel superior ou

Professor estudante a partir da 52 fase em Escrita

diante, em curso de licenciatura % 424,25 a
de ~ CR 10 a 40h e
A de graduacao plena, com 1.697,00 ,

Portugués L2 - , Titulos
habilitacao especifica em Lingua
Portuguesa.

Formacdo em nivel superior ou
estudante a partir da 52 fase em
diante, em curso de licenciatura ,
Professor ~ Escrita
X de graduacao plena, com % 424,25 a
de Ensino L2 e . CR 10 a 40h e
- habilitacao especifica em Ensino 1.697,00 .
Religioso . en - Titulos
Religioso ou Ciéncias da
Religiao ou Filosofia ou
Teologia.
Formacdo em nivel superior ou
Professor | estudante a partir da 52 fase em 424.25 a Escrita
de Lingua | diante, em curso de licenciatura | CR * | 10 a 40h ! e
~ 1.697,00 .
Inglesa de graduacao plena, com Titulos

habilitacdo especifica em Lingua




Inglesa ou em Letras com
Habilitagcdo em Lingua Inglesa.
Formacdo em nivel superior ou
estudante a partir da 52 fase em
Professor ; . ! .
L diante, em curso de licenciatura Escrita
de Séries ~ 424,25 a
o de graduacao plena, com | CR* | 10 a40h e
Iniciais (1° e . 1.697,00 tul
20 50 ano) ha’bl_lltagao especifica em Titulos
Séries/Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.
Formacdo em nivel superior ou
Professor | estudante a partir da 52 fase em .
- . ! Escrita
de diante, em curso de licenciatura % 424,25 a
o ~ CR 10 a 40h e
Educagao |de graduacao plena, com 1.697,00 .
; e o Titulos
Infantil habilitagao especifica em
Educacao Infantil.

*CR: Cadastro de Reserva.
Fonte: Prefeitura Municipal de Ponte Alta

2.1 A contratacao de professores em carater temporario obedece a seguinte legislagao:
Lei n° 522/86 com suas alteracOes, Lei Complementar n® 052/09 (Plano de Carreira,
Cargos e Piso Salarial dos Profissionais do Magistério do Municipio de Ponte Alta); e Lei
891/94 (Contratacdo de funciondrios por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de interesse publico) e suas posteriores alteracoes.

QUADRO II — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

N° DE
VAGAS

CARGO

HABILITAGCAO
MINIMA

CARGA

SIMBOLO HORARIA

SALARIO
(R$)

01

Monitor
Desportivo

E necessaria a
habilitacdo
profissional minima
em curso de nivel
médio na area
especifica ou
cursando nivel
superior em Educagdo
Fisica.

PETI-3 20

428,31

*CR: Cadastro de Reserva.
Fonte: Prefeitura Municipal de Ponte Alta

2.3 O cargo de provimento temporario do PETI, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, obedece a Lei Complementar n® 67 de 03/04/2012 — Da nova redagao
a Lei n® 53/10 que instituiu o PETI “Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil”, e da
outras providéncias.

3. REQUISITOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO OU INVESTIDURA NO CARGO

No ato da admissao o candidato classificado devera comprovar:




3.1 Nivel de escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado
para o exercicio do cargo.

3.2 Gozar de boa salde, condicdo que sera comprovada, quando do processo de
admissao, através da avaliagdo médica, atestando a capacidade fisica e mental, pela
junta médica oficial da Prefeitura Municipal de Ponte Alta.

3.3 Ter nacionalidade brasileira, sendo admitido estrangeiro na forma da lei.

3.4 Quitacao com as obrigacOes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo
masculino, quitacdao com as obrigacdes do servico militar.

3.5 Declaracao de ndo ter sofrido ou estar sofrendo processo administrativo quando no
exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico.

3.6 O candidato devera comprovar no ato de admissdo, através de certiddo de
antecedentes criminais, que encontra-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

3.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da admissao.

3.8 Cdpia dos documentos de identificacdo pessoal, necessarios ao registro do cargo no
servico publico municipal.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que suas atribuicOes sejam compativeis com a deficiéncia, devendo o
candidato assinalar sua condigao no item especifico do requerimento de Inscrigao.

4.2 As vagas para as pessoas com deficiéncia serao na proporcao de 5% (cinco por
cento) das vagas do Processo Seletivo, conforme dispde o inciso VIII art. 37 da
Constituicdo Federal.

4.3 Somente serdo consideradas deficiéncias aquelas que se enquadrem nas categorias
descritas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracoes e Lei Estadual
n° 12.870/2004 e suas alteragoes.

4.4 No ato da inscri¢cdo, a pessoa com deficiéncia devera indicar, no espaco apropriado,
sua deficiéncia e as condices especiais que necessitar para realizar a prova escrita.

4.5 Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos
deficientes, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e
classificados.



4.6 Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, apds a
inscricdo, deverao entregar, até o Ultimo dia da inscricdo na Secretaria Municipal de
Educacdo de Ponte Alta, localizado, a Rua Jeremias Alves da Rocha, n° 130, Centro,
CEP: 88550-000, Ponte Alta, SC, no horario de expediente, ou na FCJ — Rua Nossa
Senhora dos Prazeres, 132, Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC) atestado médico
especificando a respectiva deficiéncia e o enquadramento na CID, a indicagdo de que a
deficiéncia nao impede o candidato ao exercicio do cargo/funcdo a que se inscreveu,
cuja data de expedicao devera ser igual ou posterior a data de publicacdo deste edital,
juntamente com o requerimento constante no ANEXO IV deste edital.

4.7 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de
condicoes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, horario, data, local de aplicacao e nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.8 Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiéncia do candidato que, no
ato da inscrigdo, ndo declarar essa condicao.

4.9 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados, serdao
submetidos a uma junta médica oficial do Municipio de Ponte Alta, para verificar a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio da atribuicao do cargo.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das
condicOes estabelecidas neste edital.

5.2 O candidato sé podera efetuar uma inscricao dentre os cargos contemplados neste
edital.

5.3 A inscricdo no Processo Seletivo somente sera efetuada via Internet, no endereco
eletronico http://www.fcja.com.br no periodo compreendido entre o dia 05 de junho e
o dia 01 de julho de 2014.

5.4 Para efetivar a sua inscricao o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Ler atentamente o Edital e esclarecer dulvidas, antes de preencher o
requerimento;

b) Acessar o enderego eletronico: http://www.fcja.com.br

c) Preencher devidamente o Requerimento de Inscricao;

d) Conferir as informacOes do seu cadastro e, ao término, imprimir uma copia que
ficara com o candidato;

e) Fazer o pagamento da taxa de inscricdo, através de depdsito identificado, em
favor da Fundacao Carlos Joffre do Amaral, no Banco do Brasil, agéncia n® 5215-
9, conta corrente n® 574320-6, até o dia 01 de julho de 2014 (horario bancario);



f) O pagamento da taxa de inscricdo s6 podera ser feito mediante o depodsito
identificado. Ndo sera aceita outra forma de pagamento;

g) Entregar na Secretaria Municipal de Educacdo de Ponte Alta, localizado, a Rua
Jeremias Alves da Rocha, n°® 130, Centro, CEP: 88550.000, Ponte Alta — SC, no
horario de expediente, ou na FCJ a Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 132,
Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC), cdpia dos documentos exigidos para a
inscricao (relacdo abaixo) que deverdao ser conferidos com os originais e
colocados em um envelope que sera lacrado e rubricado pelo candidato ou seu
representante legal e pelo atendente:

1 — Copia do requerimento de inscricao;

2 — Copia do comprovante de pagamento da inscricao;

3 — Copia a dos documentos de comprovacgao de titulos de especialista,
mestre ou doutor;

4 — Copia dos documentos de comprovacao de cursos de
aperfeicoamento datados dos ultimos trés anos;

5 — Copia do requerimento para vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia, se for o caso.

5.6 O preenchimento do Requerimento de Inscricao é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo permitida a alteracdo das informacdes prestadas, exceto a
eventual mudanca de endereco que devera ser comunicada a FCJ, até a data de
realizacao da prova, por correspondéncia eletronica através do e-mail: fcj@scc.com.br

5.7 A inscricao s6 sera confirmada quando o estabelecimento bancario onde foi realizado
o recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo
canceladas as inscricdes cuja taxa de inscricdo tiver sido paga com cheque sem
cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

5.8 Em caso de desisténcia do processo seletivo o valor da taxa de inscricdo nao sera
restituido.

5.9 A FCJ nao se responsabilizara por solicitacoes de inscricao nao efetivadas por falhas
de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressao dos
documentos solicitados e ou 0 pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

5.10 A adulteragdo de qualguer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do
candidato.

5.11 Valor da taxa de Inscricao para todos os cargos:

Valor Unico R$ 50,00 (cinquenta reais)



6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 De acordo com a Lei Estadual n® 10.567/97, o doador de sangue para ficar isento do
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo, deverd preencher o
requerimento de inscricdo via site http://www.fcja.com.br e enviar via sedex, ou
entregar pessoalmente ou por intermédio de seu representante legal, na Secretaria
Municipal de Educagdo de Ponte Alta, localizado, a Rua Jeremias Alves da Rocha, n® 130,
Centro, CEP: 88550.000, Ponte Alta ou na FCJ — Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 132,
Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC) até o dia 17/06/14, no horario das 8h as 12h e das
14h as 18h, os seguintes documentos:

a) Requerimento de isencao ANEXO V;

b) Comprovante de inscricao no Processo Seletivo;

c) Documento expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero e a data em
que foram realizadas as doagbes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes no periodo
de um ano, contado retroativamente da data de publicacdo do presente Edital.

6.2 A FCJ publicara, o deferimento dos requerimentos de isencao do pagamento em seu
site http://www.fcja.com.br, no dia 22 de junho 2014.

6.3 O ndo cumprimento, pelo candidato ou seu representante legal, de qualquer um dos
itens referentes a isencdo de pagamento da inscricao implicard, automaticamente, no
cancelamento de seu pedido de isengdo.

6.4 Se o requerimento de isencao da taxa de inscricao for indeferido, e o candidato
mesmo assim optar por fazer a inscricdo no Processo Seletivo, devera efetivar sua
inscricdo mediante depdsito bancario identificado, conforme item 5.4, alinea e, entregar
copia do comprovante de pagamento na Secretaria Municipal de Educacao, localizada a
Rua Jeremias Alves da Rocha, n® 130, Centro, CEP: 88550.000, até o dia 01/07/14, ou
na FCJ, Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 132, Centro, CEP: 88502-230, Lages, (SC), até
o dia 01/07/14 (das 8h as 12horas e das 14h as 18horas).

7. DO PEDIDO DE CONDIGOES ESPECIAIS

7.1 Os candidatos para as vagas reservadas aos deficientes e que necessitar condigdes
especiais para a realizacao da prova, deverao assinalar esta opcao no Requerimento de
Inscricdo e relacionar as condiges que julgarem necessarias.

7.2 A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer condicao especial
para realizar a prova, comparecer ao local com a antecedéncia minima de trinta minutos,
acompanhada de pessoa maior que ficara responsavel pela guarda da crianca. O menor
e o responsavel ficardo em sala especial. Nos momentos de amamentacdo a candidata
solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a
amamentacao nao sera descontado do tempo de duracao da prova.

7.3 A FC) publicara, o deferimento das condicbes especiais, no site da
http://www.fcja.com.br no dia 08 de julho de 2014.




8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

8.1 As inscricdes que preencherem todas as condicOes deste edital serao homologadas/
deferidas e indeferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo sera
divulgado no site do FCJ, endereco eletrénico http://www.fcja.com.br, onde estarao
indicados o nome do candidato, o nimero de inscricdo e a area/disciplina para a qual
esta concorrendo, no dia 08 de julho de 2014.

9. LOCAL DA PROVA

9.1 O local da Prova Escrita sera divulgado no site do FCJ, http://www.fcja.com.br, no
dia 11 de julho de 2014.

9.2 A Prefeitura Municipal de Ponte Alta e a FCJ ndo assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da
realizacdo das provas.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de:
a) uma prova escrita, de carater eliminatorio;
b) uma prova de titulos e cursos de aperfeicoamento, de carater classificatorio.

10.2 Para os cargos da Secretaria de Educagao:
a) 5 (cinco) questdes objetivas de conhecimentos gerais;
b) 8 (oito) questdes objetivas de conhecimentos especificos;

10.3 Para os demais cargos, a Prova escrita sera composta por:
a) 5 (cinco) questdes objetivas de conhecimentos gerais;
b) 10 (dez) questdes objetivas de conhecimentos especificos.

10.4 Cada uma das questdes sera composta por 4 (quatro) alternativas, das quais uma
Unica correta. A prova escrita tera pontuagao de 0,00 a 10,00, conforme tabela abaixo. E
os conteudos programaticos encontram-se no ANEXO III.

PROVA - SECRETARIA DE | NUmero Valor Pontuacdo | Pontuacao

EDUCACAO de méaxima minima
Questoes

Conhecimentos gerais 05 0,50 2,50 1,00

Conhecimentos especificos 10 0,75 7,50 3,00

PROVAS — DEMAIS CARGOS Numero Valor Pontuacdo | Pontuacao
de maxima minima
Questoes




Conhecimentos gerais 05 0,50 2,50 1,00

Conhecimentos especificos 10 0,75 7,50 3,00

10.5 A prova escrita sera realizada no dia 19 de julho de 2014 (sabado), conforme
horario abaixo:

13h 15min: Acesso dos candidatos aos locais de prova;

14 horas: Fechamento dos portdes (ndo sendo permitido o acesso de candidatos,
sob qualquer alegacao, a partir deste horario).

14h 05min: Abertura dos invélucros e distribuicdo das provas.

14h 10min: Inicio da resolugao da prova.

16h 10min: Final da prova.

10.6 O candidato para realizar a Prova Escrita, recebera um caderno com as questdes e
um cartao resposta, e sera responsavel pela conferéncia dos dados, pela verificacdo do
caderno, e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu. A ocorréncia de qualquer
divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

10.7 O candidato devera transcrever suas respostas para o cartdo-resposta utilizando
caneta esferografica de material transparente, de tinta preta ou azul. As provas serao
corrigidas unicamente pela marcagdo do candidato no cartdo resposta, nao sendo validas
as marcacoes feitas no caderno de questoes.

10.8 O candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de sua sala, o cartao resposta
devidamente assinado e o caderno de provas.

10.9 O candidato s6 poderad entregar o cartdo resposta e o caderno de questdes, 1
(uma) hora apds o inicio da prova, ou seja, 15 h 10 mim.

10.10 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s poderdo entregar a prova e o
cartdo resposta ao mesmo tempo.

10.11 Serao considerados classificados na prova escrita, somente, os candidatos que
atingirem a pontuacdao minima, conforme item 10.4.

10.12 Os programas/conteldos sobre o0s quais a prova escrita sera elaborada
encontram-se no ANEXO III.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A Prova de Titulos de carater classificatdrio constara da avaliacao dos certificados e
ou diplomas na area que se inscreveu. Para comprovar a titulacdo e os cursos de
capacitacdo, o candidato devera preencher o requerimento ANEXO VI.

11.2 A comprovacao da formacao de curso de pds-graduacao para todos os cargos da
Secretaria de Educacao constara da avaliagdo dos certificados ou diplomas, em nivel de
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Especializacao, de Mestrado e de Doutorado, na area de formagdo especifica ou de
educacdo para a qual o candidato se inscreveu.

11.3 Os titulos apresentados receberdao pontuacdao unitaria, conforme pontuacdo na
tabela abaixo totalizando:

a) TITULAGAO

Titulo/Certificado ou Diploma Quantidade | Pontuacao
maxima

Especializacao “Lato Sensu” 01 2,00

Mestrado 01 3,00

Doutorado 01 4,00

b) CURSO DE APERFEICOAMENTO - Somente serao validadas cargas horarias de cursos
realizados no periodo de janeiro de 2011 a junho de 2014.

Titulo do Curso Pontuacao Pontuacdao maxima
para cada 10
horas

PNAIC  (Pacto  Nacional pela| 0,50
Alfabetizacdao na Idade Certa/MEC)

*Somente para Professor de séries 10,00
INICIalS
Para cursos na area especifica 0,30
Para cursos em geral 0,10
Maximo de horas (total entre todos os cursos) 120 horas

11.4 Os professores classificados para atuarem do 1° ao 3° ano do ensino fundamental
deverdao obrigatoriamente participar do curso de formacdao PNAIC no ano de 2014,
estando cientes que terdo direito a bolsa somente os constantes do censo de 2013.

11.5 Nao serao aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o
descrito neste edital.

11.6 O diploma ou certificado de cursos de Mestrado ou Doutorado obtido no exterior s6
serao avaliados se os cursos forem reconhecidos pelo MEC e validados por instituicao
federal de ensino superior.

11.7 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado
na Prova de Titulos implicara na imediata desclassificacao do candidato.

11.8 A FCJ publicara, no enderego eletrénico http://www.fcja.com.br o resultado da
avaliacdo da prova de titulos, no dia 25 de julho de 2014.
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12. NORMAS DE SEGURANGA DURANTE A REALIZAGCAO DAS PROVAS

12.1 A entrada nos locais de prova so6 sera admitida mediante a apresentacdo de
documento de identificagao.

12.2 Sao considerados documentos de identidade os documentos com foto expedidos
por 6rgao publico.

12.3 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial.

12.4 Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicoes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

12.5 A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira
0 acesso do candidato ao local de prova.

12.6 Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apds o horario determinado para o seu inicio.

12.7 Durante a realizacdo das provas € permitida a posse e uso unicamente dos
seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas de material transparente com tinta das cores azul ou preta;

b) Documento de identificagdo;

c) Agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo.

12.8 E vedado durante a realizagdo das provas:

a) uso de maquinas de calcular;

b) reldgios e aparelhos celulares;

¢) qualquer equipamento elétrico ou eletronico;

d) bolsas, chapéus e bonés;

e) ingestao de alimentos, uso de medicamentos e dculos escuros (salvos por prescrigao
médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova).

12.9 Caso o candidato porte objetos citados ao item 12.8 o fiscal de sala indicara um
local para acomoda-lo, sendo de total responsabilidade do candidato.

12.10 A simples posse de telefone celular, mesmo que desligado, ou uso de qualquer
material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, implicara na exclusao do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota
Zero as provas ja realizadas.

12.11 E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem
a companhia de um fiscal.

12.12 A FCJ podera, por medida de seguranga, submeter os candidatos a revista pessoal
e ou de seus pertences, bem como exigir a sua identificacdo datiloscdpica.
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13. OS RECURSOS

13.1 Os recursos s6 poderao ser interpostos nos prazos previstos no cronograma,
ANEXO 1.

13.2 Para interposicdo dos recursos o candidato devera seguir os seguintes
procedimentos:

13.2.1  Acessar o endereco eletrobnico do Processo  Seletivo
http://www.fcja.com.br e clicar no link RECURSOS;

13.2.2 Preencher o formuldrio de recursos, de forma clara e com argumentos
consistentes, e envia-lo via Internet;

13.2.3 O resultado dos recursos do Processo seletivo sera publicado no endereco
eletrnico http://www.fcja.com.br.

13.2.4 A resposta do recurso sera encaminhada via e-mail diretamente ao
candidato.

13.3 No caso de erro do gabarito, a questdo sera anulada e o ponto sera atribuido a
todos os candidatos.

13.4 Em caso de retificacdo do gabarito ou erro material constatado em nota ou
resultado, a nota e ou classificacdo dos candidatos podera ser alterada para maior ou
menor.

13.5 A decisao exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora, é irrecorrivel na
esfera administrativa.

13.6 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndao ser o
descrito no edital.

13.7 Os recursos intempestivos nao serdao reconhecidos e os inconsistentes nao
providos.

14. CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

14.1 A nota final sera obtida através da média das notas da prova escrita, da prova de
titulos e cursos. Cada prova sera pontuada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

14.2 Os candidatos serdo classificados na respectiva area de inscricdao, em ordem
decrescente da média obtida, expressa com 2 (dois) decimais, obedecendo a ordem de
preferéncia por formacdo, conforme segue:

a) Graduacdo;

b) Ensino Médio habilitacao Magistério;

c) Estudante em curso de graduacao a partir da 52 fase.
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14.3 Ocorrendo empate, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na
condicao de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada lei (possuirem 60 anos
completos ou mais).

14.4 Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Especificos
b) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Gerais

c¢) Obtiver maior pontuacgdo na prova de Titulos;

d) Obtiver maior Tempo de Servico

e) Tiver mais idade.

14.5 A homologacao do resultado final sera publicada no endereco eletrénico da FCJ,
http://www.fcja.com.br, no dia 31 de julho de 2014.

15. ESCOLHA DE VAGAS

15.1 As vagas serao preenchidas, observando-se a ordem de classificagdo por area.

15.2 No caso de estudante da 52 fase em diante do Curso de Graduagdo em
Licenciatura, sera aceito original da certidao da instituicdo de ensino, mencionando a
fase ou semestre letivo em que o aluno esteja regularmente matriculado e frequentando
as aulas, que devera ser apresentada na data da escolha de vagas ou até a data da
admissao.

15.3 Tera prioridade na escolha de outra vaga, o candidato habilitado e melhor
classificado, mesmo que ja tenha assumido uma vaga deste Processo Seletivo, nas
seguintes situagdes:

a) Tiver contrato cessado por extincao da vaga ou retorno do titular;
b) Tiver escolhido vaga com data de término durante o ano letivo.

15.4 O candidato que ndo se apresentar no local, data e horario estabelecidos para o
processo de escolha de vaga presenciais, definidos, ira automaticamente para o final da
classificacao.

15.5 Para a comprovacao do enderego residencial o candidato devera apresentar cépia
atual de conta de agua, ou luz, ou telefone fixo, ou contrato de aluguel em seu nome ou
correspondéncia recebida via correio. Se o comprovante ndao estiver em nome do
candidato, além da copia do comprovante devera anexar uma declaracao e documento
de identidade do titular da conta, de que o candidato reside naquele endereco.

15.6 A escolha de vagas dar-se-a no dia 01 de agosto de 2014, em local e horario a ser
divulgado juntamente com a homologacao do resultado final.
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15.7 Em caso de alteracdo de telefone informado na inscricdo, o candidato devera
solicitar a atualizacdo do mesmo junto a Secretaria Municipal de Educacdo de Ponte Alta,
no Setor responsavel, indicando seu cargo, nimero de inscricdo, nimero da identidade e
CPF, fazendo mencao expressa que se relaciona ao Processo Seletivo objeto deste Edital.

15.8 Nao sera autorizada a desisténcia de turmas, apenas a reducdo da jornada de
trabalho da vaga apods a escolha da mesma.

15.9 Depois de efetivada a escolha de vagas ndo sera permitido ao candidato troca-la,
salvo nos seguintes casos:

a) abertura de vaga no mesmo cargo/area/disciplina que possibilite a ampliacao da
jornada de trabalho na mesma unidade educativa, mediante parecer favoravel das
chefias imediatas;

b) interesse da administracdo em decorréncia da proposta de ensino, projetos e
convénios, mediante parecer favoravel das chefias imediatas, desde que no mesmo
cargo/area/disciplina da vaga escolhida.

15.10 O candidato que escolheu vaga e nao assumiu no tempo previsto no item anterior,
sera considerado desistente e eliminado do processo seletivo regido por este edital no
ano vigente.

15.11 O candidato com antecedentes de avaliacdo pericial pelo INSS e gozo de auxilio
doenca nos ultimos dois anos, estara sujeito, além da apresentacdo do atestado do item
anterior, a avaliagdo médica pericial do Municipio de Ponte Alta.

15.12 Em ndo havendo vaga em alguma area/disciplina relacionada, quando do processo
de escolha de vagas, a Geréncia de Ensino Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo
procedera a chamada no decorrer do ano letivo, na medida da existéncia de vaga.

15.13 A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico ou imediato no Quadro da Prefeitura Municipal de Ponte
Alta.

15.14 A admissdo é de competéncia do Secretario Municipal de Educacao, dentro do
interesse e conveniéncia da Administracao, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos.

16. O FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o processo seletivo e que trata
este edital é de Ponte Alta, SC.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério da Administracao Publica.
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17.2 Os casos nao previstos, neste Edital no que tange a realizagdo deste Processo
Seletivo, serao resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo.

Ponte Alta, 05 de junho de 2014.

NEUSA MORAIS STENGER
Secretaria de Administragdo e Financas
Prefeitura Municipal de Ponte Alta
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO DE PONTE ALTA EDITAL N°© 01/2014

ATIVIDADE DI DF
Publicacao do edital 05/06/14 | -
InscricOes 05/06/14 | 01/07/14
Inscricdes com pedido de isencdo da taxa 05/06/14 17/06/14
Deferimento dos pedidos de isencdo da taxa 22/06/14 -

Ultimo prazo p/ entrega dos documentos 02/07/14 -
Homologagao das Inscricoes deferidas, indeferidas e condicdes | 08/07/14 | -
especiais

Recursos dos resultados da homologacao das inscricoes 09/07/14 -
Publicacao da homologacao definitiva das inscrices 11/07/14 | -
Prova escrita 19/07/14 | -
Divulgacao do gabarito e provas 19/07/14 -
Recursos gabarito e das questdes da prova 19/07/14 21/07/14
Divulgacao gabarito final 24/07/14 | -
Deferimento dos recursos do gabarito e das questdes da prova | 24/07/14 -
Divulgacdo da classificacao preliminar das provas escrita e de | 25/07/14 -

titulos

Recursos da classificacdo das provas escrita e de titulos 28/07/14 -
Deferimento dos recursos da classificacdo das provas escrita e | 29/07/14 -

de titulos as 18h

Divulgagdo da classificagao preliminar do processo seletivo 29/07/14 -
Recursos da classificacdao preliminar do processo seletivo 30/07/14 -
Homologagao da classificagao final do processo seletivo 31/07/14 -

Escolha de vagas 01/08/14 -
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ANEXO II - NATUREZA, GRAU DE RESPONSABILIDADE E

COMPLEXIDADE DOS CARGOS

QUADRO I - ATRIBUIS}()ES DO CARGO DE PROFESSOR — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

I — Participar da elaboracao do projeto politico-pedagdgico da instituicao de
educacao e de seus cursos, programas ou atividades;

II — elaborar e cumprir o respectivo plano de trabalho, observado o projeto
politico-pedagdgico da instituicdo de educacdo e de seus cursos, programas ou

atividades;

III — zelar pela aprendizagem dos educandos;

IV — cumprir os dias letivos, ministrar as aulas programadas e participar dos
periodos destinados ao planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e
demais atividades escolares extra-classe;

V — estabelecer, com o apoio dos especialistas em assuntos educacionais da
instituicao, estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

VI — colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a

comunidade;

VII - estimular a educacdo como um instrumento de reducdo das

desigualdades sociais.

QUADRO III — MONITOR DESPORTIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

Monitor Desportivo

Ministrar cursinhos, realizar atividades e servigos ligados
ao esporte, conhecimento e manutencao das atividades
desportivas, estar coligado as atividades das escolas, aos
programas municipais e os de nivel Estadual e Federal,
demais atividades atinentes a funcao.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO
a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1. PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS

TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR

Conteldo Programatico: Aprendizagem e desenvolvimento humano; O direito a
educagdo e a fungdo social da escola publica contemporanea; Legislacdo educacional e
politicas educacionais; Etica e sociedade educacional; O projeto politico pedagdgico;
Educacdo, tecnologia e sociedade; Avaliagdo educacional; Curriculo e educacdo das
relagbes étnico-raciais; Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva; Educacdo
ambiental; Leitura e escrita compromisso de todos. Processos de letramento nas
praticas de ensino; Politicas e diretrizes da educacao integral; O estatuto da crianca e do
adolescente. Gestao Pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo; Diretrizes
curriculares gerais nacionais para Educacao Basica.

2. PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFiCIOS

2.1 PROFESSOR DE ARTES
Conteldo Programatico: A producdao artistica como experiéncia poética, como
experiéncia de interacdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e
reflexivas; Arte em diferentes contextos e momentos histdricos; Historia da arte
brasileira e internacional; Arte e cultura indigena, afro-brasileira e africana; A musica em
diferentes épocas e diferentes culturas; Arte contemporanea e suas novas tecnologias;
Metodologias e abordagens no ensino da arte visual; Avaliagdo em arte; Plano de aula.

2.2 PROFESSOR DE CIENCIAS
Contetdo Programatico: Concepgao de ciéncias e ensino de Ciéncias; Praticas
pedagdgicas para o ensino de Ciéncias, Avaliacdo no ensino de Ciéncias; Histdria do
ensino de Ciéncias no Brasil;
Ciéncia como producdo humana; Conceitos especificos da area: ecosistema;
sustentabilidade; biodiversidade;natureza/ambiente/ecologia;
Tecnologia/nanotecnologia/biotecnologia; Bioética; ca; Nocoes de legislagdo ambiental;
Principios de educacdo ambiental; Questdes ambientais atuais (aquecimento global,
agua, efeito estufa, residuos sdlidos); Plano de aula.

2.3 PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
Conteldo Programatico: A Histéria da Educacdo Fisica; Funcdo Social da Educagdo
Fisica; Desenvolvimento Infantil @ movimento humano; Atividades metodoldgicas para o
ensino da Educacao Fisica; Atividades de educacao fisica, teoria e pratica, na Educagao
Basica; Plano de aula.

2.4 PROFESSOR DE HISTORIA
Conteldo Programatico: Histdria; Ensino de Historia; Correntes historiograficas; Fontes
historicas; Tempo histérico; Conceitos histdricos; Historia e cultura afro-brasileira e
indigena; Historia regional (Santa Catarina) ( Histdria municipio Otacilio Costa);
Diretrizes curriculares para o ensino de Histéria; Plano de aula.
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2.5 PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteldo Programatico: A histéria do pensamento geografico; Objeto e método da
ciéncia

geografica; Geografia do municipio de Otacilio Costa, Geografia Regional de Santa
Catarina; Geografia Regional do Brasil; Geografia Regional do Mundo Contemporaneo; O
ensino de Geografia; Os conceitos da geografia; Didatica e metodologia de Geografia; O
ensino de Geografia e a Cartografia; Objeto de ensino da Geografia; Diretrizes
curriculares para o ensino de Geografia;

2.6 PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteldo Programatico: Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental; O
professor e 0 saber matematico; Aluno e o saber matematico; As relagbes professor-
aluno e aluno-aluno; As metodologias no ensino-aprendizagem de Matematica
(resolugdo de problemas, teoria da atividade, modelagem e etnomatematica, entre
outras); Avaliacao em Matematica; Jogos nas aulas de Matematica; Plano de aula.

2.7 PROFESSOR DE PORTUGUES

Contetdo Programatico: As relacOes pragmaticas da oralidade no ensino; Praticas sociais
da leitura e da escrita no ensino; Leitura e escrita nas diversas areas do conhecimento;
Géneros textuais e géneros discursivos, orais e escritos: proposicao (competéncia)
tematica; Configuragao (estilo) linguistica; Estrutura linguistica; Sintaxe linguistica;
Semantica e pragmatica dos géneros da cultura letrada; A lingua como forma de
comunicacao e interacdo; A praxis de ensinar e aprender leitura e escrita; Literatura
Brasileira. Historia literaria e cultura afro-brasileira; Plano de aula.

2.8 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO
Ensino religioso na atualidade brasileira: legislacdo nacional e Estadual. Fenémeno
religioso e suas manifestacdbes nas diferentes culturas e tradicdes religiosas.
Curriculo,objetivos, principios organizativos, conceitos essenciais, tratamento didatico e
avaliacao do Ensino Religioso; Plano de aula.

2.9 PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
Contetdo Programatico: Concepgbes de linguagem; A lingua como forma de interacdo;
Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala, leitura,
escrita e ensino; Leitura e producao textual; Metodologias e abordagens do ensino da
Lingua Inglesa no Brasil; O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever; Plano de
aula.

2.10 PROFESSOR DE SERIES INICIAIS (1° A 5° ANO)
Conteldo Programatico: Sistema de escrita alfabético-ortografica: compreensao e
valorizacdo da cultura escrita, apropriacao do sistema de escrita, leitura, producdo de
textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educagdo basica; Articulagdo
dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem;
Avaliagdo do/no processo de alfabetizagdo e letramento; Géneros textuais orais e
escritos; Conceitos fundamentais de histéria e geografia: movimento, tempo, cultura,
fontes historicas, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao,
ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da Matematica:
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numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo; Os campos conceituais
de Ciéncias: meio bidtico e abidtico, ar, agua, solo, seres vivos; Plano de aula.

2.11 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

A crianca e a Educacao Infantil: histdria, concepcoes. Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento infantil. Planejamento na Educagao Infantil. Eixos do trabalho
pedagdgico na educacdo infantil: as brincadeiras e as interacdoes. O cuidar e o
educar na Educacao Infantil. Avaliacdo na educacao infantil. A organizacao do
tempo e do espaco na educacao infantil. O cotidiano na creche: espaco, rotina,
afetividade, alimentacao, higiene, cuidados essenciais. O professor de educacao
infantil. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades; Plano de aula.

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — Monitor
Desportivo
1. PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS
Conteldo Programatico: Politicas Publicas no Brasil; Servico Social e Assisténcia Social;
Fundamentos Legais: Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Organica da Assisténcia

Social.

2. PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICIOS
Conteldo Programatico: A Histéria da Educacdo Fisica; Funcdo Social da Educagdo
Fisica; Desenvolvimento Infantil e movimento humano; Atividades metodoldgicas para o
ensino da Educacao Fisica; Atividades de educacado fisica, teoria e pratica, na Educagao
Basica; Plano de aula.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO - VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Nome do Candidato(a)

CPF

Cargo/fungao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Ponte Alta — Edital N° 001/2014.

O candidato acima identificado vem requerer sua inscricdo para o Processo Seletivo
Edital N° 001/2014, nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

Declara que ¢ portador (a) de deficiéncia, da seguinte natureza e grau:

Declara ainda conhecer e estar de pleno acordo com as disposicoes contidas no Edital
que rege esse Processo Seletivo, em especial nas clausulas que regulam a inscricdo e
participacdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

Termos em que, pede deferimento.

Ponte Alta, de de 2014.

Assinatura do candidato

DOCUMENTOS QUE DEVEM, NOS TERMOS DO EDITAL, ACOMPANHAR O
REQUERIMENTO:

a) Copia do comprovante de inscricao;

b) Atestado médico especificando a respectiva deficiéncia e a indicacdo de que ela
nao impede (a) o candidato (a) o exercicio do cargo a que se inscreveu cuja data
de expedicao seja igual ou posterior a data de publicacdo deste edita
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE
INSCRICAO

Nome do Candidato(a)

No INSCRICAO

CPF

Cargo/funcao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Ponte Alta — Edital N°© 001/2014.

O candidato acima identificado vem requerer isencao da taxa de inscricdo para o
Processo Seletivo Edital N° 001/2014.
Declaro para os devidos fins, que sou doador (a) de sangue e estou de pleno acordo

com as disposicOes contidas no Edital que rege esse Processo Seletivo, em especial com
as clausulas que regulam a isencao da taxa inscricdo.

Termos em que, pede deferimento.

Ponte Alta, de de 2014.

Assinatura do candidato

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR O REQUERIMENTO:

a) Comprovante de inscricao no Processo Seletivo;

b) Documento expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero e a data em
que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes no periodo
de um ano, contado retroativamente da data de publicacdo do presente Edital.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO - PROVA DE TITULOS
IDENTIFICACAO:

Nome do Candidato(a)

CPF

Cargo/funcgao

A
Comissao Especial de Processo Seletivo de Ponte Alta

Tendo em vista que o Edital 001/2014 determina a entrega de comprovante dos diplomas e certificados
referentes a titulacdo e as horas dos cursos de qualificacdo para o Processo Seletivo, apresento cdpias dos
documentos que atestam minhas qualificagdes, com a finalidade de contabilizar pontos para a prova de
titulos.

Estou ciente de que as copias dos documentos entregues, ndo serdo devolvidas em hipotese alguma, uma
vez que serao apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo.

DECLARO, ainda, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem
relacionados nesta ficha € de minha Unica responsabilidade, pois as copias serdo conferidas e colocadas em
envelope, que sera lacrado e rubricado por mim e pelo responsavel pela recepcao dos documentos.

a) TITULAGAO

Ordem Titulo (especificar)

Lato Sensu

Mestrado

Doutorado

b) CURSOS - Somente a carga horaria dos cursos realizados nos trés Gltimos anos, sera validada

Titulo do Curso Horas

PNAIC:

Para cursos na area especifica:

Para cursos em geral:

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito procurador devidamente constituido,
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, copia dos documentos autenticados elencados.

Assinatura do candidato




